
Formation
professionnelle
Évolution des technologies, nouvelles réglementations, développement 
de la normalisation (qualité, sécurité, environnement…), les raisons ne manquent
pas pour intensifier votre politique de formation et atteindre ainsi les objectifs
professionnels de votre entreprise. 
La mise en œuvre d’une telle politique requiert des compétences et des moyens
dont vous ne disposez pas nécessairement en interne (personnel habilité,
disponible, formé à l’animation de formations…). Vous pouvez compter sur
Socotec.

votre partenaire
en maîtrise des risques

L’Institut de Formation Socotec, pour une formation d’actualité.
Au contact permanent du terrain, les ingénieurs, consultants et techniciens de
Socotec sont des praticiens informés en temps réel des évolutions techniques,
réglementaires ou normatives qui voient le jour dans le BTP, l’industrie et les
services. Socotec met ce potentiel considérable à votre service, en développant
toute une gamme de prestations de formation dans ses domaines de
compétence :
� techniques de la construction ;
� organisation et management de la qualité ;
� gestion et protection de l’environnement ;
� sécurité des personnes et des personnels.

L’offre de l’Institut de Formation Socotec comporte des volets complé -
mentaires :
� conseil pour l’élaboration de vos plans de formation ;
� évaluation des connaissances ;
� création de mallettes pédagogiques…
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Socotec, compétence, pratique et pédagogie.
Les formations dispensées par l’Institut de Formation Socotec sont conçues et
animées par des spécialistes du domaine qui réalisent par ailleurs des missions
de contrôle ou de conseil sur le terrain. Ils ont donc une connaissance pratique
et constamment actualisée des technologies, réglementations ou systèmes
d’organisation et savent faire partager leur savoir.

Socotec, à vous de choisir votre formation.
Se former dans son entreprise ou en dehors ? Chaque option a ses avantages.
D’un côté, l’intérêt que présentent les formations faites sur mesure ; de l’autre,
la rencontre et l’échange d’expérience entre participants d’entreprises
différentes.

Pour les formations interentreprises, l’Institut de Formation Socotec édite
chaque année le calendrier des actions de formation programmées dans les
différents domaines abordés par les neuf centres de formation.

Pour les formations en entreprise, ils bâtissent et organisent les sessions ou les
parcours de formation au plus près de vos besoins.


